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Politischer Bezirk: Bruck-Milrzzuschlag

STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Stadtgemeinde Murzzuschlag schreibt folgende Stelle ab 13.09.2021 zur Besetzung aus.

Kinderbetreuer/Kinderbetreuerin
mit Vertretung als Kindergartenpadagoge/-
padagogin

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermarkischen
Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes LGBI. Nr. 160/1962 in der geltenden Fassung
LGBI. Nr. 90/2020.

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

Osterreichische Staatsbiirgerschaft bzw. EU-Blrgerschaft

volle Handlungsfahigkeit und einwandfreies Vorleben

personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fiur die Erfiillung der Aufgaben
bei ménnlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst oder Nachweis
der Befreiung davon

Besondere Aufnahmevoraussetzungen:

Abgeschlossene Ausbildung zum/r Kindergartenpadagoge/in
Freude im Umgang mit Kindern

Selbststandiges Arbeiten

Freundliches Auftreten

Teamfahigkeit

Flexibilitat

eigener PKW von Vorteil

Wir bieten:

Gute Zusammenarbeit im Team

Eigenverantwortliches, abwechslungsreiches und kreatives Arbeiten
Weiterentwicklungsmdéglichkeiten in einem renommierten Unternehmen
Faires und kollegiales Arbeitsumfeld

Ein umfassendes Weiterbildungsangebot



Beschaftigungsausmall:

e Vollzeit 40 Std./Woche )
Mindestentlohnung € 1.917,50 (brutto); Uberzahlung bei entsprechender
Qualifikation, Berufserfahrung und anrechenbarer Vordienstzeiten moglich!

Auswahlverfahren:

Die Stadtgemeinde Muirzzuschlag behélt sich die Mdglichkeit vor, Hearings, Tests und
sonstige fachliche Begutachtungen durchzufihren. Allfallige im Zusammenhang mit der
Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallende Kosten werden nicht ersetzt.
Bewerbung:

Interessentinnen werden eingeladen, ihre Bewerbungen bis spatestens einschlief3lich

13.08.2021 an das Personalamt der Stadtgemeinde Murzzuschlag, Wiener StraRe 9, 8680
oder bewerbung@mzz.at (ausschlieRlich als PDE-Dateien!) zu richten.

Gem. § 37 ff DSG werden Ihre Daten ausschlieBlich zum Zwecke der Prifung einer Anstellung
verwendet und nach Abschluss des Ausschreibungsprozesses vernichtet.

AnzuschlieBende Unterlagen:

Lebenslauf mit Foto, Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis, Abschlusszeugnisse
und Nachweise Uber bisherige berufliche Verwendungen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


mailto:bewerbung@mzz.at

